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En desarrollo de lo senalado en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993 y 
reglamentado por el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 que determine que los 
estudios y documentos previos son el soporte para elaborar el proyecto de pliegos, los 
pliegos de condiciones, y el contrato. Deben permanecer a disposicion del publico durante 
el desarrollo del proceso de contratacion.

El presente estudio contiene los siguientes elementos generates ademas de los indicados 
para cada modalidad de seleccion:1. descripci6n de la necesidad que la entidad estatal pretende

SATISFACER: ^
Conforme al articulo 305 de la Constitucion Politica, corresponde al Gobernador dirigir la 
accion administrative del Departamento, asegurar el cumplimiento de las funciones y la 
prestacion de los servicios a su cargo.

La mision del Departamento Administrativo de Juridica consiste en asesorar a la 
administracion Departamental para asegurar la legalidad de sus actuaciones, acompanar los 
procesos de contratacion publica y Never la representacion judicial que garantice la adecuada 
y oportuna defense judicial y de los intereses legates del Departamento del Valle del Cauca.

Para el buen desarrollo de la Dependencia, se requiere el cumplimiento de ciertas 
actividades para lo cual se requiere los Servicios Profesionales para cumplir con las metas 
del proyecto denominado “0PTIMIZACI6N EN LA IMPLEMENTACI6N DE LAS POLITICAS 
DE DEFENSA JURIDICA Y PREVENCI6N DEL DANO ANTIJURIDICO DEL 
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.”

En este entendido y revisada la planta de personal de la entidad, se ha podido establecer 
que no se cuenta con personal suficiente que atienda funciones o desarrolle actividades 
iguales o relacionadas con el asunto objeto de contratacion.

Por consiguiente, obra en el expediente certificacion emitida por el Departamento 
Administrativo de Desarrollo Institucional, en la cual se hace constar que en la planta global 
de cargos del Departamento no hay personal suficiente para Prestar Servicios Profesionales,


















